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Oggetto: Piano triennale per la prevenzione della corruzione dell’Amministrazione di cui
alla legge n. 190/12: individuazione di misure di prevenzione ulteriori.

Facendo seguito alla nota prot. n° 31/139 del 13 gennaio 2014 relativa all’individuazione di
misure di prevenzione di contrasto alla corruzione oltre a quelle obbligatorie riportate nel PNA, si

invia: - la schedy delle misure ulteriori che si intendono attivare.

Raffaele Tangorra
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